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"POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE LA ES LA SALARIAL PARA
LOS EMPLEADOS PÚBLICOS DE LA ALCA DIA MUNICIPAL

DE EL CARMEN DE VIBO

EL CONCEJO MUNICIPAL DE EL CARMEN DE VIBO L- ANTIOQUA, En ejercicio
de sus facultades constitucionales y legales, en esp cial las consagradas por la
constitución política en su artículo 313/ la Ley 136 de 19 4, modificada por la Ley 1551
de 2012, la Ley 4 de 1992 y demás normas concordantes n la materia;

ACUERDA

ARTÍCULO 1°: Establecer la siguiente escala salarial pa los empleados públicos de la
Alcaldía Municipal de El Carmen de Viboral:

NIVEL
JERARQUICO

LIMITE MIN MO , ,
GRADO SALARIA LIMITE MAXIMO I/~~;'.

SALARIAL SALARIAL MENSUALMENSUA
01 $4.253.98 $5.317.482
08 $3.739.18 $4.673.982
02 $2.625.13 $3.281.416
05 $3.102.70 $3.878.375
12 $3.459.25 $4.324.070
10 $1.983.65 $2.479.570
14 $2.090.50 $2.613.126
18 $2.290.83 $2.863546
01 $1.708.52 $2.135.653
15 $1.788.17 $2.235.221

DIREC1lVO
ASESOR
PROFESIONAL

TECNICO

ASISTENCIAL
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PARÁGRAFO. Los valores establecidos en la presente es la se reajustarán anualmente
con base en el incremento dispuesto por el Gobierno N cional para los empleados del
orden Nacional, para cada anualidad.

ARTÍCULO 2: El Alcalde Municipal fijará las asignacione salariales correspondientes a
los diferentes cargos, respetando los límites establecidos e el presente acuerdo.

Para estos efectos el Alcalde expedirá un Decreto reglam ntario en el que establezca los
criterios objetivos para los aumentos salariales, r spetando los principios de
progresividad laboral e igualdad

ARTÍCULO 3: VIGENCIA. El presente Acuerdo regirá en todos sus efectos a partir de la
fecha de su sanción y publicación y deroga todas las disp iciones que le sean contrarias.

PUBLÍQUESE y CÚMPLAS

Expedido en el Salón del Concejo Mu icipal de El Carmen de Viboral
Antioquia a los veintiséis (26) días del mes de noviembr de dos mil veintiuno (2021),
según Acta 080, después de haber sido debatido y apr bado en sesiones del período
ordinario.

J N CAMILOMORALESVALENCIA
Presidente
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Por disposición legal remitimos cinco (5) copias del p esente Acuerdo a la Alcaldía

Municipal, hoy veintinueve (29) de noviembre de dos mil eintiuno (2021), para sanción

y publicación le al.

Jl~'"'1nOf'rr,OMORALESVALENCIA JUANDAVI MORENOBETANCUR
Vicepreside te Primero

EUZAB CRISTINAZULUAGA
Vicepresidente Segundo

ConstanciaSecretarial: El presente Acuerdo surtió I s debates reglamentarios en

sesiones del período ordinario y fue aprobado en cad uno de ellos; el Primero en

Comisión el veintidós (22) de noviembre de dos mil vei tiuno (2021) y el Segundo en

Plenaria el veintiséis (26) de noviembre de dos mil veinti no (2021), ambos celebrados

en distintas fechas, todo de acuerdo a la Ley.
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Recibido en la Alcaldía Muni ípaí, el viernes 3 de diciembre de 2021, a las 3:00
de la tarde.

~,.¡¡(¡; ~"~IUJJGÓMEZ MÍREZ
S rvicios Adm nistrativos

De conformidad con el Có igo de Régimen Municipal y la Ley 136 de 1994, el
sanciona por el Alcalde Municipal, el

--~J......t,.L..C-1.L...4-""""'.L--+_. Envíese dos (2) ejemplares a la Gobernación de
ublíquesey Ejecútese.

~/;~
U LUAGA

Constancia Secretaria'¡ el
Acuerdo.
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tr~I;JI"'VGÓMEZ MÍREZ
rvídos Admi istrativos


